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BUREAU DE LA PGA RHONE ALPES ET BOURGOGNE

Co Président : Fabrice VEIGA
Co Président : Cedric BOISSIEU

Membre du bureau : Evan MARSHALL

Art 1: Pour faire partie de fait de la ligue Rhone-Alpes / Bourgogne, le membre doit
impérativement satisfaire a ’article 1.1 et au moins a un des articles 1.2, 1.3, ou 1,4.

1.
2.

3.
4.

- Etre a jour de sa cotisation PGA France dans 1’année en cours.

- Etre rattaché a la ligue Rhone-Alpes ou Bourgogne, par a un club en tant qu’enseignant
dipldmé ou moniteur stagiaire.

- Etre enseignant en recherche d’emploi et domicilié¢ dans la région Rhone-Alpes ou Bourgogne.
- Etre joueur professionnel membre de PGA France et domicilié réellement dans la région
Rhoéne-Alpes / Bourgogne (voir les catégories ¢€ligibles)

Art 2 : Missions du comité :

Gérer le circuit régional, son calendrier, le bon déroulement des épreuves, et I’ordre du mérite.
Organiser les journées de post formations en collaboration avec PGA France pour les membres
de la ligue.

Transmettre les informations du si¢ge PGA France qui transitent par le si¢ge de la ligue.

Gérer le budget en toute transparence, et en présentant ses comptes a ses membres.

Etre garant du respect de I’image de PGA France a travers ses membres.

Valoriser I’image du Pro PGA.

Développer le club PGA France amateur

Soutenir une association caritative en organisant un événement dans le but de lever des fonds
pour celle-ci. L’association choisie devra étre régionale (ou régionalisée), et concerner les
jeunes.

Gérer le site Internet.

Assurer les relations avec la Ligue FFGolf.

Assurer la médiation entre les pros et les conseiller, et ce, en toute impartialité.

Assurer la médiation entre les pros et les golfs si besoin est.



Art 3 : le comité de la ligue peut s’il le décide a la majorité confier en sous-traitance, contre
rémunération ou non, I’exercice des missions cités dans I’article 2. Dans tous les cas, une telle
décision devra étre prise dans I’intérét de ses membres, et étre justifiée aupres d’eux.

Art 4 : La Post Formation Obligatoire

4.1 : le theme des formations sera décidé par PGA France et le comité.

4.2 : la PGA s’engage a choisir des thémes en relation directe avec ’activité majoritaire de ses
membres.

4.3 : la PGA s’engage a ouvrir ces journées au plus grand nombre de pros, et leur en facilitant
I’acces au maximum.

Art 5 : Alliance Tour 2024 :

5.1 : pour participer au championnat, un joueur doit remplir les conditions de I’article 1, ou faire
partie d’une des catégories du circuit régional prévues dans I’article 5.3.
5.2 : catégories régulieres & spéciales du circuit régional :

> Catégorie A : enseignants diplomés exergant dans un des clubs de la ligue sans
catégorie du circuit professionnel ;
> Catégorie B : moniteur-stagiaire exercant dans un des clubs de la ligue

> Catégorie C* : joueur professionnel ayant une catégorie sur le circuit Francais,
ALPS tour, EPD tour, Challenge ou Européen.

> Catégorie D* : membre PGA France invité par le comité

> Catégorie E* : membre d’une PGA étrangere

* voir article 5.3 : catégories spéciales
Les cas non prévus par le reglement en terme de catégorie participative au championnat
Rhone-Alpes / Bourgogne seront étudiés, en toute équité, par le Comité Régional de PGA.

5.3 : catégories spéciales du circuit régional : les catégories C, D et E sont des catégories spéciales
qui font I’objet de conditions particulieres :

> Les joueurs de ces catégories peuvent participer aux différentes épreuves du circuit mais
ne rentrent pas dans le ranking de la fin de saison.

> BREAK-DOWN G¢énéral pour I’ensemble des participants
Repére en fonction des catégories :
Seniors = repére avancé
Enseignants = repére arriere
Joueurs = repeére arriére + 3 coups

5.4 : épreuves comptant pour Pordre du mérite du ALLIANCE Tour, et leurs
réglements spécifiques :

Voir reglement Alliance Tour.



Art 7: respect et tenue :

7.1 : Les jeans et les bermudas et les shorts sont rigoureusement interdits durant les épreuves
et les remises des prix. Ils le sont également durant les parties libres que les pros joueraient sur des
golfs ou ils font valoir la carte PGA France.

7.2 : La présence aux remises des prix des professionnels est obligatoire. Un professionnel ne
pouvant assister a une remise des prix doit en informer le comité de 1’épreuve. Une tenue correcte
est exigée durant les remises des prix.

7.3 : Le comit¢ PGA R-A & B informe ses membres que des sanctions pourront étre prises si un
professionnel transgressait les régles suivantes :

> Remarques sur le comportement du pro en compétition (jets de clubs, injures...).

> Tenue vestimentaire non conforme au réglement du circuit professionnel francais (jeans,
bermudas etc.) en compétition et aux remises des prix. Ceci est valable également en partie libre
(dans la mesure ou le professionnel fait valoir sa carte PGA pour bénéficier de la gratuité) ;

> Dénigrement d’un pro par un autre, manquement de « droit de réserve » ;
> Absence non excusée a une remise des prix ;
> Tenue vestimentaire incorrecte pour une remise des prix.

Pour non-respect des points précédemment cités : le membre recevra 1 avertissement, au deuxiéme
avertissement, le professionnel sera suspendu pour deux compétitions consécutives organisées par
PGA Rhoéne Alpes. Au troisiéme avertissement, le comité PGA R-A & B saisira la commission de
déontologie de PGA France.

Le comité PGA R-A & B se réserve le droit de modifier le niveau des sanctions selon la gravité
des faits, et ce en accord avec la commission déontologie de PGA France

Art 8:Le comité PGA R-A & B se réserve le droit de modifier le présent réglement a tout moment
pour des raisons d’équité sportive, ou pour des raisons invoquées par PGA France.



Tableau de répartition du break down pour les épreuves du championnat PGA

Répartition des gains
(en pourcentage)
Nombre | Nombre
de de.pr(’)s 1e 3éme 5¢éme 7¢éme geme 11¢8me

pros prlmes 2émc 4émc 6émc 8émc 1 Oémc 1 2émc

8;9 3 50% 30% | 20%
10511512 4 41% 26% | 18% | 15%
13;14;15 5 35% 23% [17% | 14% | 11%
16;17; 18 6 32% 20% | 15% | 13% | 11% |[9%
19;20;21 7 29% 18% |[14% | 12% |10% [9% 8%
22;23;24 8 27% 17% | 13% [ 11% [10% |9% 7% 6%
25;26;27 9 24% 16% | 12% | 11% | 10% [9% 7% 6% 5%
28;29;30 10 23% 15% | 11,5 10,5 19,5% |8,5% | 7% 6% 5% 4%

% %
31;32;33 11 22% 15% [ 11% | 10% | 9% 8% 7% 6% 5% 4% 3%
34;35;36 12 21% 14,5 | 11% |10% |[9% 8% 7% 6% 5% 4% 3% 1,5%
%




ATTRIBUTION DES POINTS comptant pour le Ranking

joueurs 1 2 3 4 5 6 7 8
9
8 29 23 20 17 |14 |11 |8 5
9 33 27 23 20 17 14 1" 8 5 10
10 36 30 27 23 20 17 14 1 8 5 1"
" 39 33 30 27 23 20 17 14 1 8 5 12
12 42 36 33 30 | 27 |23 |20 |17 | 14 | 11 |8 5 13
13 44 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1" 8 5 14
14 a7 a 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 15
15 53 45 M@ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 16
16 56 48 44 41 | 38 |35 | 32 | 29 | 26 | 23 | 20 | 17 | 14 | 11 |8 5 17
17 59 51 47 44 41 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1" 8 5 18
18 62 54 50 a7 44 “ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5 19
19 65 57 53 50 a7 44 M@ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 20
20 68 60 56 53 | 50 | 47 | 44 | 41 | 38 | 35 | 32 | 20 | 26 | 23 | 20 | 17 | 14 | 11 | 8 5 21
21 ! 63 59 56 53 50 47 44 49 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 22
22 77 68 63 59 56 53 50 47 44 M 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 23
23 80 4l 66 62 | 59 | 56 | 53 | 50 | 47 | 44 | 41 | 38 | 35 | 32 | 290 | 26 | 23 | 20 | 17 | 14 | 11 | 8 5 24
24 83 74 69 65 62 59 56 53 50 a7 44 4 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5 25
25 86 7 72 68 65 62 59 56 53 50 47 44 4 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 26
26 89 80 75 ! 68 65 62 59 56 53 50 a7 44 M@ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5 27
27 92 63 78 74 al 68 65 62 59 56 53 50 a7 44 M@ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 28
28 95 86 81 77 74 k4l 68 65 62 59 56 53 50 47 44 41 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5 29
29 98 89 84 80 7 74 al 68 65 62 59 56 53 50 47 44 M@ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 30
30 101 92 87 83 | 80 | 77 | 74 | 71 | 68 | 65 | 62 | 59 | 56 | 53 | 50 | 47 | 44 | 41 | 38 [ 35 | 32 | 290 [ 26 | 23 [ 20 | 17 | 14 | 11 | 8 5 31
31 104 95 920 86 83 80 7 74 k4l 68 65 62 59 56 53 50 47 44 4“1 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5 32
32 107 98 93 89 86 83 80 7 74 7 68 65 62 59 56 53 50 47 44 4 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1" 8 5 33
33 10 101 96 92 89 86 83 80 7 74 7 68 65 62 59 56 53 50 47 44 4 38 35 32 29 26 23 20 17 14 " 8 5 34
34 13 104 99 95 92 89 86 83 80 77 74 7 68 65 62 59 56 53 50 47 44 41 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5 35
35 16 107 102 98 95 92 89 86 83 80 77 74 il 68 65 62 59 56 53 50 a7 44 M@ 38 35 32 29 26 23 20 17 14 1 8 5




